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Résumé

L’objectif de cette recherche est d’étudier la relation entre la capacité affective d’empa-
thie, divers comportements adoptés en situation de résolution de problémes et le degré
d’ajustement dyadique. L’échantillon se compose de 40 couples qui complétent le ques-
tionnaire d’empathie affective, le questionnaire des sources d’accord et de désaccord dans
le couple et I'échelle d’ajustement dyadique. Les couples participent aussi a une discus-
sion filmée sur ruban magnétoscopique. Les comportements observés sont codifiés a V'aide
du Marital Interaction Coding System-Global (MICS-G). Les résultats confirment, tant
pour les femmes que pour les hommes, la présence d“une relation entre d’une part, 'empa-
thie affective et certains comportements de résolution de problémes et d’autre part, entre
ces comportements et le degré d’ajustement dyadique des sujets. Par ailleurs, I'examen des
régultats ne permet pas d’établir de relation entre 'empathie affective des conjoints et
I'ajustement dyadique. L’hypothése que les comportements puissent avoir une fonction
modératrice ou médiatrice dans la relation entre 'empathie et I’ajustement dyadique est
de ce fait rejetée. Les implications théoriques de ces résultats sont discutées.
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Au cours des deux derniéres décades, plusieurs chercheurs se sont penchés sur
les rapports entre la communication et I'ajustement dyadique (Noller & Fitzpa-
trick, 1990). Dans ce contexte, I'’étude des rapports entre les comportements de
résolution de problémes et diverses dimensions de I’adaptation conjugale a fait
I'objet d'un bon nombre de recherches rigoureuses (e.g., Gottman, Markman, &
Notarius, 1977; Julien, Markman, & Lindahl, 1989; Stein, Girodo, & Dotzen-
roth,1982). Par ailleurs, il n’existe qu'un nombre limité de recherches ou I'ana-
lyse des déterminants de la satisfaction conjugale porte simultanément sur des
variables d’ordre affectif, cognitif et comportemental. Les travaux récents de Da-
vis et ses collégues (Davis & Oathout, 1987; Franzoi,Young, & Davis, 1985) et
ceux de Long et Andrews (1990) sur la relation entre 'empathie, la résolution de
problémes et I'ajustement dyadique illustrent bien la valeur scientifique de ce
type de modéle a paliers multiples. L'empathie constitue cependant une variable
d’ordre cognitif ou affectif selon la définition adoptée. La composante cognitive
de I'empathie renvoie a la capacité de percevoir avec justesse I'univers d’autrui.
Cette composante est souvent assimilée i la capacité de mise en perspective, dé-
finie comme une aptitude & comprendre la fagon dont I’autre envisage les choses.
La composante affective de 'empathie référe a la capacité de partager les senti-
ments d’autrui ou encore 4 la capacité de ressentir de la sympathie et de la com-
passion pour autrui.

Les auteurs mentionnés plus haut ont bien montré la présence de relations po-
sitives entre I'empathie ou la prise de perspective et I’adaptation conjugale. Ce-
pendant, bien que Davis et Oathout (1987) rapportent la présence de liens signi-
ficatifs entre I'empathie, la satisfaction conjugale et les comportements de
résolution de problémes, il faut souligner que V'instrument utilisé pour mesurer
les comportements de résolution de problémes fait appel au rapport verbal des
sujets et non a un échantillon de comportements spécifiques. De plus, dans
V'étude menée par Long et Andrews (1990), les comportements de résolution de
problémes ne sont pas évalués. Les auteurs référent par contre i diverses études
en psychologie sociale expérimentale qui démontrent que les individus trés em-
pathiques sont davantage portés i offrir leur aide  autrui (Archer, Diaz-Loving,
Gollwitzer, Davis, & Foushee 1981; Coke, Batson, & McDavis, 1978). Les indivi-
dus qui ne manifestent que peu d’empathie ont moins tendance que lés individus
empathiques & offrir leur aide 4 une personne en difficulté lorsqu’ils peuvent évi-
ter de le faire (Batson, Duncan, Ackerman, Buckley, & Birch, 1981; Tsoi & Bat-
son, 1982). Plus récemment, Davis, Franzoi et Willinger (1985) ont souligné
I'existence d’un lien entre la capacité affective d’empathie et la propension a
adopter des comportements d’ouverture aux pairs. Ces résultats doivent évidem-
ment faire I'objet d’études de duplication en psychologie conjugale mais ils indi-
quent de fagon préliminaire que les dimensions affectives de 'empathie sem-
blent associées & des compétences relationnelles spécifiques.

Dans ce contexte, 'objectif principal de notre recherche est d’étudier la rela-
tion entre 'empathie affective, certains comportements de résolution de proble-
mes et le degré d’ajustement dyadique des sujets. La fonction précise qu’occu-
pent les comportements de résolution de problémes dans la relation entre
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Méthodologie

Sujets

ir d’un échantillon initial de 73 couples, 40 nocwrwm sont retenus en rai-
moM» %menﬁm scores extrémes a l'échelle d’ajustement dyadique (Spanier, 1976).
Ces couples sont répartis en 20 couples satisfaits (moyenne des mmmemm = Mow
E.T. = 7.5; moyenne des hommes = 110, ET.= 6.1) et 20 couples Em.—m.anoww s
(moyenne des femmes = 77, E.T = 10.6; moyenne des hommes = 82, E. = .ﬂw
Les sujets sont tous de langue francaise. En général, les nocmw_mm sont Bmdmm (
%) et ont en moyenne 13 ans (E.T.=9.3) de vie commune. L"age Bo«&bl es mﬂw
mes est de 38 ans (E.T. = 8.7) et celui des hommes de 41 ans (ET. = omv._. 2
moyenne de scolarité pour les femmes est de 14 ans Am..._,..u.wv etde Hm ans A. T.=
3.7) pour les hommes. Le revenu familial moyen des conjoints tel qu »_cmmwm pour
1992 s’établit a $ 30, 000 (E.T.=$ 17, 000). Les couples ont en moyenne 2 enfants.
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Instruments de mesure

Le questionnaire d’empathie affective est une version traduite de I'instrument
original développé par Mehrabian et Epstein (1972). Le questionnaire, composé
d’une liste de 33 items, permet d’évaluer la capacité affective d’empathie d’un in-
dividu selon 7 facteurs: 1) la susceptibilité i 1a contagion émotionnelle; 2) I’habi-
leté & apprécier les sentiments des personnes étrangéres ou éloignées; 3) la flexi-
bilité émotionnelle extréme; 4) la propension i la sympathie; 5) la disposition 3
étre touché par les expériences positives des autres; 6) la tendance i étre touché
par les expériences négatives des autres; et, 7) la prédisposition i étre en rapport
avec des personnes qui ont des problémes. La cotation se fait sur une échelle de
type Likert et consiste a faire la somme des réponses de chaque item; un score
élevé refletant un niveau élevé d’empathie. Les qualités psychométriques de
Vinstrument ont été démontrées (Mehrabian & Epstein, 1972). Dans la version
traduite pour la présente recherche, I'alpha de Cronbach est évalué 4 .70 pour les
femmes et 4 .74 pour les hommes, ce qui indique un degré satisfaisant de cohé-
rence interne.

L’échelle d’ajustement dyadique est une version traduite (Baillargeon, Dubois,
& Marineau, 1986) du Dyadic Ajustement Scale (Spanier, 1976). Elle se compose
de 32 items qui permettent de mesurer 4 différents aspects du fonctionnement
conjugal: le consensus, l'expression affective, la cohésion et la satisfaction. La
somme de tous les items procure un score global de satisfaction pouvant varier
entre 0 et 151; une cote élevée représente un degré élevé de satisfaction conju-
gale. Un score de satisfaction du couple est recueilli en établissant la moyenne
arithmétique entre les scores obtenus par chacun des deux conjoints. L’échelle
d’ajustement dyadique posséde des qualités psychométriques adéquates en
terme de fidelité et de validité discriminante tant dans la version original élabo-
rée par Spanier en 1976 (I'alpha variant de .72 i .85) que dans la version traduite
par Baillargeon, Dubois et Marineau en 1986 (I'alpha variant de .82 i .91).

Le questionnaire d’évaluation des sources d’accord et de désaccord dans le
couple est une version traduite et standardisée de l'instrument original déve-
loppé par Patterson (1976). Dans sa version original, le questionnaire permet de
connaitre le nombre, l'intensité et les thémes des conflits vécus par les couples.
Dans la nouvelle version du questionnaire, (Bourgeois, Sabourin, &
Wright,1990) I'échelle de cotation a été modifiée afin d’évaluer également les
thémes d’accord entre les conjoints. Le questionnaire comprend une liste de 26
items se rapportant a des thémes sur lesquels les conjoints peuvent étre en accord
ou en désaccord au cours de leur vie conjugale. La somme de ces items varie de 26
a 182. Les qualités psychométriques de 'instrument ont été démontrées, tant
dans sa version originale que dans sa version modifiée (Bourgeois et al., 1990).

Le Marital Interaction Coding System-Global (MICS-G) développé par Weiss
et Tolman (1990) permet d’évaluer trois dimensions négatives et trois dimen-
sions positives de la communication du couple: 1) le conflit; cette dimension me-
sure la propension de l'individu & critiquer, rabaisser ou blimer son (sa) con-
joint(e); 2) l'invalidation; cette dimension évalue la tendance de Vindividu a
rejeter ce que son (sa) partenaire avance ('adoption de comportements domi-
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Clemmensen (1983), un coefficient intraclasse situé entre 0,41 et oum_ éno n
accord modéré; un coefficient entre 0,61 et 0,80 un accord mcvmambﬁ etun mom_m
ficient de plus de 0,81 un accord presque parfait. _umm nommmﬂmam ovmﬂcmmu Sﬁw e
un accord substantiel des juges sur la plupart des dimensions cotées. La valeur
ces coefficients est de: retrait (.81 pour les femmes et de .79 pour _mm. hommes), __bw
validation (.73 pour les femmes et de .63 pour les hommes), conflit (.76 mo%“ Mm
femmes et de .70 pour les hommes), facilitation (.62 pour les mmﬂﬁnwm e v. 3
pour les hommes), validation (.38 pour les femmes et de .74 pour les OBB_wm ot
résolution de problémes (.72 pour les mmn:mﬁm et de .66 pour les w%gmw,._.o —M: 2
con générale, ces résultats sont similaires & ceux rapportes par Vveiss €
(1990).
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Procédure

Les participants sont recrutés par ’entremise de différents médias d’informa-
tion. La publicité fait mention d’un programme d’entrainement aux habiletés re-
lationnelles dans le couple. Les couples intéressés contactent les chercheurs et se
voient fixer un rendez-vous. Lors de I’entrevue d’accueil, les couples complétent
, entre autres et de fagon séparée, une série de questionnaires comprenant un for-
mulaire de consentement, un questionnaire de renseignements démographiques,
le questionnaire d’empathie affective, ainsi que I'échelle d’ajustement dyadique.
Les participants se voient assurer de la confidentialité de leurs réponses. Aprés
avoir rempli ces questionnaires, les couples sont enregistrés sur bande vidéo lors
d’une session ot ils doivent effectuer deux tiches de résolution de problémes. La
premiére tiche porte sur un théme d’accord et 1a seconde, sur un théme de désac-
cord. Les thémes sont attribués par les chercheurs selon les résultats obtenus par
les sujets au questionnaire sur les sources d’accord et de désaccord. Un théme
d’un niveau d’intensité moyen sert ici de base a la discussion. Seule 'interaction
portant sur le théme de désaccord est cotée avec le MICS-G. Cing étudiants de
maitrise en psychologie ayant une expérience clinique ont regu un entrainement
de 10 heures afin de pouvoir coter les interactions. Chacun des coteurs a visionné
30 entrevues de couples dont 10 ont aussi été coté par l'autre coteur. La forma-
tion et la supervision est dispensée par un psychologue ayant une expérience
dans I'évaluation des couples et dans la cotation des interactions conjugales. Les
pourcentages d’accord interjuges ont été calculés aprés cette période d’entraine-
ment.

Résultats

Empathie affective et comportements de résolution de problémes.

L’examen de la matrice de corrélations présentée au tableau 1 montre la pré-
sence de relations significatives entre la capacité affective d’empathie chez les
hommes et certains de leurs comportements de résolution de problémes. D'une
part, les résultats montrent que plus I’homme est capable d’empathie affective,
moins il a tendance a susciter des conflits au sein de la relation (r =-.46, p. <.01).
De plus, 'homme empathique est moins porté i invalider ce que dit ou fait sa
partenaire, c’est-a-dire qu’il adopte moins de comportements dominants i son
égard et qu'il rejette moins ses suggestions en situation de résolution de pro-
bléme (r =-.42, p. <.01). D’autre part, comparativement a l'individu peu empa-
thique, ’homme capable d’empathie adopte plus de comportements de valida-
tion, c’est-d-dire qu’il est davantage en accord et qu'il est plus encourageant et
plus réceptif a sa partenaire (r =.38, p. <.05). Enfin, plus ’homme est capable
d’empathie affective, plus il est en mesure de reconnaitre la présence de probleé-
mes au sein du couple et de les résoudre (r =.38, p. <.05). Par ailleurs, chez la
femme, les corrélations obtenues montrent qu’elle a moins tendance 4 se retirer si
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a 6d’ ie affective élevé (r=-.32, p. < .01).Les résultats
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! tre _.mh.ww ie affective d’un individu et les comportements adoptés par son
en

(sa) conjoint(e).

Comportements de résolution de problémes et ajustement dyadique

i t I’ajustement dyadique met en
q relations entre les noBﬂS.anmam. e ;
—53—_.. Wﬂw&%ﬁ&”ﬁ&b nombre de résultas significatifs. Q-MN 1 roBBmm_Mm nmwvonﬂw-
i i &1és a son degré d’ajustement dyadique (r =
ments de retrait sont inversement correles e !
insi qu’a i te (r = -.33, p. <. 05). Par ailleurs, les
- . <.05) ainsi qu’a celui de sa conjoin : s, les
.mnw-. 4 nﬁn—mwzm de mﬁw&mﬁmmon tels la reformulation, E:mBoﬁu un ton m.m voix af
MMnEHM:x et un bon contact physique, sont aussi corrélés voﬁ—ﬂﬁnﬁa ason mmm-
s i = Chez la femme, les comportements
d’ajustement dyadique (r = .32 p. < ..omv.. : nts
M..nm<m_wwnmo= (r= .pﬂ. p. <.05) et de facilitation (r=.48, p. <.01) covarient posit1
vement avec son degré d’ajustement dyadique. .rmm comportements de facilita-
tion sont, de plus, reliés & I'ajustement dyadique .n_m son conjoint (r = .38,
p. <.05). D’autre part, les comportements de retrait mw ._m femme (r u.-.uo\
n. <.05) sont inversement proportionnels 4 son degré d’ajustement dyadique.

Afin de déterminer les comportements qui mx_u:n:mm:._m mieux les mman.»cmw_obm
du degré d’ajustement dyadique observé nrmuwmm conjoints, une mqwﬂmm_.mwm Mww-
lyse de régression de type pas a pas est w&ouﬁnm.ﬁormb & Cohen, 1975; Pedha-
zur, 1982). Des analyses distinctes sont effectuées pour chacun des deux sexes.
De la premiére analyse de régression, il ressort que nrmN._w femme, les comporte-
ments de facilitation (8 = .48, F=11.12,p = .001) mx.mrn:ma 23% mmm mﬂnn.:w-
tions de son score d’ajustement dyadique. De la deuxiéme analyse de nmmnmmm-obl,
il ressort que chez ’homme, les comportements de :\#«.B» (B=-.38,F =6.42,p=
.01) expliquent 15 % de la variance de son score d’ajustement dyadique.

Empathie, comportements de résolution de problémes et ajustement dyadigue

Afin de déterminer la contribution de ’empathie aux mﬁngww.mon-m observées
dans les scores d’ajustement dyadique des conjoints, une strategie d mbw_%m.m de
régression de type hiérarchique est utilisée. De cette analyse, il ammmomé que Yem-
pathie affective n’explique aucune portion de la variance des scores d’ajustement
dyadique. La disposition empathique, tant chez ’'homme que chez la mmBBm. ne
semble pas rendre compte des fluctuations du sentiment m.mucmﬁ\mu.:m.a &S&aﬂ.m
des conjoints. L’absence de relation entre ces deux <B.w»_u_mm. élimine la perti-
nence de vérifier les fonctions médiatrice ou modératrice vom.m-Emm.m.mm compor-
tements de résolution de problémes dans la relation entre I’empathie affective et
Vadaptation conjugale.
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Tableau 1 Discussion
Corrélations entre l'empathie, les cotes comportementales et les scores d ajustement dyadique Lobjectif général de cette echerche était d’étudier la relation entre la capacité
affective m.on,_vmnzacm.mmmnmam noBUnnntmbmm »mmov.&m en situation Qﬁ nmmo_ﬂu
tion de problémes et I'ajustement dyadique. Il s"agissait, de fagon plus spécifique,
m“ = oo = d’évaluer la fonction des comportements de résolution de problémes dans la re-
; XRFTR]Y 259 2 <N% 8% 5T lation entre la capacité d’empathie et 1'ajustement dyadique.
.w. mE RS = = = H2 A3 g L’examen des résultats suggére d’abord l'existence d'une relation entre la ca-
= pacité affective d’empathie des conjoints et les comportements qu’ils adoptent
en situation de résolution de problémes. Ainsi, chez ’homme, la capacité d’étre
empathique peut diminuer sa tendance a susciter des conflits ou a invalider ce
m —_n = que dit ou fait sa partenaire. D’autre part, 52 a.u.mwo&m‘oz empathique peut le dis-
g m 232 RERS KRY 2§ 8T 8y poser a adopter des comportements de validation en étant, par exemple, plus en-
2 o X m\ H8dg N8 g N2 Nd courageant et plus réceptif i sa partenaire, de méme que plus habile a reconnaitre
= la présence d’un probléme et & le résoudre. Chez la femme, sa capacité d’empa-
© o= thie peut diminuer sa tendance i se retirer lorsque surviennent les problémes.
= Ces résultats suggérent que 'empathie affective peut jouer un réle dans la dé-
termination des comportements adoptés en situations dyadiques. Ces données
~ o &I confirment les résultats des recherches o I'empathie affective est reliée a I'adop-
“2 33 g tion de comportements positifs dans les relations interpersonnelles (Mehrabian
m & Epstein, 1972; Tsoi & Batson, 1982; Batson, Duncan, Ackerman, Buckley, &
© 2% 8% 8§ 5 Birch, 1981). Les présents résultats se particularisent cependant en ce qu’ils réve-
= =~ el lent existence d’un rapport étroit entre I’empathie de ’homme et les comporte-
- os LT r e x| 3 ments qu'il adopte en situation de résolution de problémes, alors que ce rapport
g T 3% 838 8 est beaucoup moins présent chez la femme. Une explication de cette différence
T I 8 réside peut-étre dans le fait que les hommes et les femmes pergoivent différem-
- s 1i efi 98 8% 2 ment leurs capacités affectives d’empathie. Plusieurs recherches démontrent une
4 3 2 RS N K ] plus grande capacité affective d’empathie chez la femme que chez I’'homme
e e w e — ..m.. (Hall, 1978; Hoffman, 1977; Merhabian & Epstein, 1972). Ceci peut étre imputa-
© =) w ¥ =i Hy 2 L 8% 8 En au fait que cette derniére, peut-étre en raison d’un processus de socialisation
=Xo e: 27 ¢ L '3 g différent, est généralement considérée comme étant plus sensible et plus a
e o —~ . — % 3 _.mno-.u»m des besoins d’autrui. Dans cet esprit, la femme assumerait un role ex-
~ e S 28338 ¥ m o099 w %. w ) g pressif; c’est i dire celui de répondre aux besoins affectifs d’autrui et d’assurer
) ~ < ¥ T = —Emu.nwoam nmuwmm les relations alors que ’homme assumerait un réle instrumental,
o vl i ng —~ i » < en subvenant davantage aux besoins d’ordre matériel et organisationnel (Fran-
- =g 8 8 § 2 8 3 K3 % Wv\ < m e S _‘m Nom.. Davis, & Young,1985; Hoffman, 1977; Parson & Bales, Wommv. La m.mmw.M_&Em
8 55 sociale, _.m besoin de conformité ainsi que 1’éducation regue sont aussi des fac-
g v 8 nmE.m qui pourraient possiblement amener la femme & surévaluer sa capacité
..m v 3 L35 .3 3 2 B W d’empathie. _..mm, présents résultats pourraient suggérer qu’elle puisse se percevoir
s .m 2 ™ m 2 P P - + 8 comme étant trés empathique sans que cela ne se manifeste nécessairement dans
& & g §g § g g §g |48 ses comportements. Ces données doivent cependant étre considérées avec pru-
R ..m .m ..m .m g .m. g .m .m m M v 8 Mumn—” U.w:ﬂmmm umnﬂ.munrmm &Mﬁoww en effet étre entreprises afin de confirmer la
s 8 H 89 ) 8 8 a, scientifique de cette hypothése.
& .W 2 F ..m m..m g9 §¥F m.w. m..m * M Nous voulions également vérifier si les comportements adoptés en situation de
88 H S& S m S .m S m S & um m v résolution de problémes sont reliés au degré d’ajustement dyadique des sujets.
— N 3 i w ©° o~ < A Notre hypothése est vérifiée. Chez ’'homme, la tendance a se retirer est reliée a
24 "I’I‘Ilnml'llllllL
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un faible degré d’ajustement dyadique, tant chez lui que chez sa conjointe. Par
ailleurs, ’homme qui adopte des comportements de facilitation tels ’humour, la
reformulation, un ton de voix affectueux et un bon contact physique tend i rap-
porter un degré élevé d’ajustement dyadique. Chez la femme, ce méme compor-
tement est relié & un degré élevé d’ajustement dyadique, tant chez elle que chez
son conjoint. Toujours chez cette derniére, les comportements de validation, ma-
nifestés par une bonne écoute, de I'encouragement et de I'approbation, sont as-
sociés & son degré d'ajustement dyadique. Par ailleurs, le fait pour la femme
d’éviter la communication peut étre un indice de détresse conjugale. Ces résul-
tats concordent avec ceux de plusieurs chercheurs en psychologie conjugale qui
soulignent l'importance des comportements dans la détermination de I'ajuste-
ment dyadique (Bélanger, Dulude, Sabourin, &Wright, sous presse; Gottman,
Markman, & Notarius, 1977; Julien, Markman, & Lindahl, 1989; Stein, Girodo, &
Dotzenroth, 1982; Vincent, Friedman, Nugent, & Messerly, 1979). L’empathie
pourrait, dans ce contexte, influencer le degré d’ajustement dyadique dans la me-
sure ou la disposition empathique des conjoints se refléte dans les comporte-
ments adoptés en situation de résolution de problémes. Toutefois, la nature
méme de cette étude ne permet pas de conclure que les comportements adoptés
en situation de résolution de problémes soient parfaitement représentatifs des
comportements qu’adopteraient les conjoints en situation réelle. En effet, bien
que supérieur aux rapports subjectifs tels ceux rapportés par Davis et Qathout
(1987), 1a mesure comportementale évaluée sur bande vidéo peut étre vulnérable
au phénomeéne de désirabilité sociale.

En outre, bien que I'empathie soit reliée i I'émission de certains comporte-
ments positifs qui, a leur tour, sont associés au degré d’ajustement dyadique des
conjoints, nos résultats n’ont pas permis de dégager la présence de liens directs
entre la capacité d’empathie et I'ajustement dyadique. Ceci pourrait étre dii au
fait que seule la dimension affective de I'empathie a été mesurée. Or, la capacité
de ressentir de la sympathie pour autrui ou encore de pouvoir partager 'expé-
rience affective de I'autre réflétent peut-étre davantage le degré de sensibilité
d’un individu que son degré d’adaptation (Davis, 1983). Par ailleurs, la dimen-
sion cognitive de I'empathie, assimilée 4 la capacité de comprendre la fagon dont
'autre envisage les choses, permet i I'individu d’anticiper les comportements et
les réactions de son (sa) conjoint(e). Cette dimension est donc essentiellement un
processus cognitif visant I'adaptation et qui peut étre utilisée afin de gérer certai-
nes situations problématiques rencontrées dans la vie de couple. Dans cette pers-
pective, la composante cognitive de 'empathie peut s’avérer un meilleur prédic-
teur du degré de détresse conjugale des partenaires. Ces résultats ne doivent
cependant pas exclure le réle possible de 'empathie affective dans la détermina-
tion de I'ajustement dyadique. Par exemple, les résultats d’une étude de Davis et
Oathout (1987) montrent que la capacité des conjoints a ressentir de la sympa-
thie et de la compassion pour autrui est associée 4 I’'adoption de comportements
positifs, ces comportements étant a leur tour associés a une plus grande satisfac-
tion de la part de leur partenaire. Par ailleurs, pour les couples dont la durée de la
relation s’éléve a plus d’un an, la dimension cognitive de I’empathie devient un
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i svisionnel de I'adaptation conjugale. Selon les auteurs, la dif-
Mm-ﬂhmn“n m»ﬂ“ﬁ%wu%“ le fait qu’en début de relation, _\mbmwmﬂbmm# émotif &m la
art des deux partenaires est intense. C’est au moment ot la relation se stabilise
p e les processus cognitifs permettant i Eb&&%ﬂ de comprendre .—w facon m.on.;
m“:ﬁ.o envisage les choses acquiérent nonwm leur :.:vozg.nm. I mwS: mojn possi-
ble que 'absence de relation notée entre | mbnzzm\ mmmnw.im et _ adaptation con-
jugale soit dGe au fait que les couples du présent mn#mbc__ob aient en moyenne
13 ans de vie commune. Les comportements des conjoints pourraient ainsi reflé-
ter davantage leur capacité & comprendre la mwnouw dont _ autre envisage _.mm cho-
ses que leur capacité d’empathie affective. Une m@&m m<&.=~=~ la .mobon:.ub des
variables comportementales dans la relation entre 1 m.Ban?m mmm.nnE,m etl wmmwv-
tation conjugale auprés de jeunes couples pourrait ainsi donner lieu i des résul-
Snmu.ﬁhuw.mﬂbhwgm du questionnaire utilisé pour m<w_\=ma la nmvm.nmnm affective
d’empathie des conjoints peut expliquer ’absence de Bmﬁﬁmm voﬁam.m. En effet,
les items du questionnaire traitent de la capacité wmmnw.:\m d’empathie des con-
joints dans diverses situations de la vie quotidienne et ils ne se rapportent pas
des situations de couple. Or, il est possible que le contenu des items du question-
naire et la nature des comportements évalués ne soient pas suffisamment reliés.
Dans ce contexte, il serait pertinent d’utiliser un questionnaire qui mﬁ?.m la ca-
pacité affective d’empathie dans le cadre particulier des relations nob._cmm_mm.
Cette modification pourrait peut-&tre accroitre les liens entre _\mnﬁw»?m‘ et _mm
comportements adoptés en situation de résolution de problémes. En résumé,
bien que nous soulignons I'existence d’une relation entre, d’une part, 'empathie
affective et les comportements de résolution de problémes et d’autre part, entre
les comportements et le degré d’ajustement dyadique des conjoints, d’autres étu-
des devront étre entreprises afin de mieux cerner le réle de ’empathie affective
dans la détermination de Fadaptation conjugale.

Références

Archer, L. R, Diaz-Loving, R., Gollwitzer, M., Davis, M. H., Foushee, C.H. (1981). The role of
dipositional empathy and social evaluation in the empathic mediation of helping. Journal of
Personality and Social Psychology, 40, 786-796.

Baillargeon, J., Dubois, G., & Marineau, R. (1986). Traduction frangaise de l’échelle
d’ajustement dyadique. Revue Canadienne des sciences du comportement, 18, 24-34.

Baron, MR, & Kenny, D.A. (1986). The moderator-mediator variable distinction in social
psychological research: Conceptual, strategic, and statistical consideration. Psychological
Review, 84, 191-215.

Batson, C.D., Duncan, B.D., Ackerman, P., Buckley, T., & Birch, K. (1981). Is empathic
emotion a source of altruism motivation ? journal of Personality and Social Psychology, 40,
290-302.

Bélanger, C, Dulude, D., Sabourin, S., & Wright, ]. (sous presse). Validation préliminaire d"un
systéme global de cotation des interactions conjugales. Revwe Canadienne des Sciences du
Comportement.




ZIMMER, BELANGER, SABOURIN et WRIGHT

Bourgeois, L., Sabourin, S., & Wright, J. (1990). Predictive validity of therapeutic alliance in
group marital therapy. Journal of Consulting and Clinical Psychology, 58, 608-613

Cohen, J., & Cohen, P. (1975). Applied Mulfiple Regression / Correlation analysis for the Behavioral
Sciences. Hillsdale, NJ : Erlbaum.

Coke, S.J., Batson, D.C., McDavis, K. (1978) Empathic mediation of helping: A two stage
model. Journal of Persenality and Social Psychology, 36, 752-766.

Davis, M. H., & Oathout, H.A. ( 1987 ). Maintenance of satisfaction on romantic relationships:
Empathy and relational competence. Journal of Personality and Social Psychology, 53, 397-410.

Davis, M.H. (1983). Measuring individual differences in empathy: Evidence for a
multidimensionnal approach. Journal of Personality and Social Psychology, 44, 113-126.

Davis., M.H., Franzoi, S.L., & Willinger, P. (1985). Personality, social behavior and loneliness. Paper
presented at the annual convention of the Americain Psychologist Association, Los
Angeles.

Franzoi, L., Davis, HM., Young, D.R. (1985). The effects of private self-consciousness and
perspective taking on satisfaction in close relationships, Journal of Personality and Social
Psychology ,48, 1584-1594

Gottman, J.M., Markman, H., & Notarius, C.I. (1977). The topography of marital conflict: A
sequential analysis of verbal and non-verbal behavior. Journal of Marriage and the Family, 37,
502-512,

Hall, J. A. (1978) Gender effect in decoding nonverbal cues. Psychological Bulletin, 85, 845-858

Hoffman, M.T. (1977). Sex differences in empathy and related behaviors. Psychological Bulletin,
14, 712-722., .

Julien, D., Markman, H.J., & Lindahl, K. M. (1989) . A comparison of a global and a
microanalytic coding system: Implications for future trends in studying interactions.
Behavioral Assessment, 11, 81-100.

Long , CJ., & W., Andrews. (1990). Perspective taking as a predictor of marital adjustment .
Journal of Personnality and Social Psychology, 59, 126-131.

Mehrabian, A., & Epstein, N. (1972 ). A measure of emotional empathy. Journal of Personality, 40,
525-543.

Noller, P., & Fitzpatrick, M. A. (1990). Marital communication. fournal of Marriage and the Family,
52, 832-843.

Patterson, G.R. (1976) . Some procedures for assessing changes in marital interaction patterns.
Oregon Research Institute Research Bulletin, 16 (7).

Parson, T., & Bales, R.F. (1955). Family, socialization, and interaction processes. New York: Free press.

Pedhazur, E. ]. (1982). Multiple regression in behavioral research: Explanation and prediction. New York:
Holt, Rinehart and Winston.

Sabourin, S., Lussier, Y., Laplante, B., & Wright, J. (1990) Unidimensional and
multidimensional models of dyadic adjustment: A hierarchical reconciliation. Psychological
Assessment: A Journal of Consulting and Clinical Psychology, 3, 333-337.

Shrout, P.E., & Fleiss, J.L. (1979). Intraclass correlations: Uses in assessing rater reliability.
Psychological Bulletin, 86, 420-428

Spanier, G.B. (1976). Measuring dyadic adjustment: New scales for assessing the quality of
marriage and similar dyads. Journal of Marriage and the Family, 38, 15-28.

Stein, S.J., Girodo, M. & Dotzenroth, S. (1982). The interrelationship and reliability of a
multilevel behavior-based assessment package for distressed couples. Jounal of Behavioral
Assessment, 4, 343-360.

Tsoi, M., & Batson, C. D. (1982). More evidence that empathy is a source of altruism
motivation. fournal of Personnality and Social Psychology, 42, 281-292

Vincent, J.P., Friedman, L.C., Nugent, J., & Messerly, L. (1979). Demand characteristics in
observations of marital interactions. Journal of Counsulting and Clinical Psychology, 47, 557-566.

28



